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PROCESSO SELETIVO DOCENTE - PSD 11 2019.1
Edital N2 002/DIR/ACAD/2019

A Diretoria Executiva Académica, no uso de suas atribuicBes, torna publica a abertura de
inscricbes para o Processo Seletivo Docente - PSD 11 2019.1.

1. Das disposigoes preliminares

O presente processo seletivo tem como objetivo o preenchimento de 03 (trés) vagas para o
quadro docente da Faculdade Sdo Leopoldo Mandic — SLMANDIC-ARARAS, curso de Medicina,
em disciplinas de graduacdo, ressalvada a possibilidade de mudangas durante o seu prazo de

validade de acordo com as necessidades.

2. Dos requisitos para classificagdo e aprovagao

O candidato aprovado sera classificado em relagdo aos outros concorrentes do processo seletivo
em ordem decrescente pela pontuagdo atingida e somente poderdo ser convocados para
assumir o exercicio da funcdo na ordem estabelecida na classificagdo. A Instituicdo se reserva o
direito de alterar o nimero de vagas disponiveis, se necessario.

E requisito para ocupacdo das vagas existentes no presente edital ndo ter impedimentos legais
ao trabalho.

3. Inscrigdes

Serdo realizadas no periodo de 06/02/2019 a 13/02/2019 as inscricdes para o preenchimento
de vagas para docentes da SLMANDIC-ARARAS, constantes do quadro abaixo:
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As inscricdes poderdo ser realizadas no site institucional da SLMANDIC-ARARAS, endereco
eletrénico www.slmandicararas.edu.br, sendo necessario acessar o link “Trabalhe conosco” e,
posteriormente, “Processo Seletivo Docente —PSD 11 2019.1”. O candidato deverd, entdo, fazer
download da ficha de inscri¢do, preencher todas as informag&es solicitadas e envid-las para os
e-mails recrutamento.professor@slmandic.edu.br e tatiane.cerri@slmandicararas.edu.br ou
entregar com a documentagdo descrita no presente Edital, pessoalmente, no prazo previsto, na
sede da SLMANDIC-ARARAS, Secretaria de Coordenagdo, na Avenida Dona Renata 71, Centro,
Araras/SP, CEP 13600-001, com a referéncia no envelope “Processo Sel‘etivo Docente — PSD Il
2019.1”.

Nas inscri¢des realizadas on line deverdo constar a documentagdo exigida anexada e a ficha de
inscricdo devidamente preenchida, incluindo o nome da(s) drea(s) de concentragdo de interesse,
e assinada pelo candidato. Sera fornecido um nimero de protocolo para os candidatos que
realizarem a inscricdo por e-mail para assegurar sua participacdo no processo seletivo.

Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento da ficha de

inscricdo.

Poderdo também participar do processo de selecdo, estrangeiros que estejam habilitados para
o exercicio de atividades profissionais em territério brasileiro. Nessa hipdtese, o candidato
deverd comprovar o dominio do idioma nacional na forma escrita e oral.

Ndo poderdo participar do Processo Seletivo professores que, por iniciativa da SLMANDIC,
tenham sido desligados de seu corpo docente.

4. Documentagdo

A documentacdo exigida deve ser apresentada no ato da inscrigdo para o processo de sele¢ao
sendo que sera nula a inscricdo caso o candidato ndo apresente integralmente e na forma a
seguir orientada:

a) Diploma de Graduacdo: copia autenticada frente e verso. No caso de Diploma de Universidade
Estrangeira, deve estar devidamente reconhecido pela autoridade competente e documentos
em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de versdo em vernaculo da respectiva

traducio, firmada por tradutor juramentado;
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b) Copia da Carteira de Trabalho para comprovagdo de Experiéncia Profissional, Magistério
Superior ou outros (12 folha com identificagdo do professor e os contratos de trabalho);

c) Carteira de Identidade ou CNE;

d) CPF;

e) Documento comprobatério da qualificagdo académica (diplomas de Mestrado e/ou
Doutorado, diplomas de especializagdo ou residéncia, atestados, certificados ou atas de

defesa);

f) Curriculum Lattes atualizado;

g) Cépia do Registro de Orgdo de Classe;

Obs. 1: Os diplomas de pés-graduagdo stricto sensu sdo aceitos, se obtidos em cursos avaliados
e recomendados pela CAPES. A titulacdo de Mestrado ou Doutorado obtida no exterior deve
estar devidamente reconhecida no Brasil. A documentagdo necessaria devera ser apresentada
em cdpia autenticada no dia da entrevista.

Obs. 2: Trabalhos publicados (Toda informagdo do curriculo Lattes deve ser apresentada e
comprovada no ato da entrega do curriculum vitae para analise da Banca Examinadora — cépia
de publicagdes/participa¢des registradas dos ultimos 3 anos).

5. Prazo de validade do processo de sele¢ao

0 prazo de validade deste processo de selegdo serd o periodo de 12 meses.

0 candidato classificado, excedente ou ao nimero de vagas ofertadas, poderd ser convidado a
preencher eventual vaga superveniente ao Processo, durante o periodo de doze meses, ficando
em lista de reserva em ordem de classificagdo.

Caso durante a vigéncia deste edital surjam novos cargos vagos, aqui ndo previstos, o candidato
aprovado podera ser convidado conforme interesse e necessidade da SLMANDIC-ARARAS.

6. Etapas do Processo Seletivo

0 processo de selecdo docente para professor é de titulos e provas conforme consta no
Regulamento de Processo Seletivo Docente da SLMANDIC-ARARAS, Art. 129;

| — Andlise do Curriculum Vitae, para todos os candidatos (Art. 142 e 159);
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Il — Prova didatica, para todos os candidatos (Art. 162 e 172);

Il — Entrevista, para todos os candidatos (Art. 122).
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IV — Proposta de um projeto de pesquisa para candidatos as vagas com exigéncia de titulo

de Doutor;

V — Andlise critica de um artigo cientifico para candidatos as vagas com exigéncia de titulo

de Mestre.

Os candidatos deverdo escolher um dos 10 pontos elencados no ANEXO | deste Edital, referente
a drea do curso escolhido, para preparagéo da prova diddtica que compreendera a ministragao

de uma aula de 30 (trinta) minutos.

N3o sera fornecido modelo de andlise de artigo cientifico e de projeto de pesquisa.

A anélise do curriculo terd carater eliminatério e visa enfatizar a experiéncia profissional e
académica do candidato, priorizando os aspectos vinculados a drea de conhecimento de que €

objeto do processo de sele¢do, conforme a Tabela 1 abaixo:

Titulagao Doutor 4,0 pontos
Titulagao Mestre 3,0 pontos

Até 1ano 1,0 pontos
Experiéncia na docéncia Entre 1 e 3 anos 2,0 pontos

Mais que 3 anos

3,0 pontos a cada 3 anos

Publicagdo em Revista

Até 05 artigos publicados em revista com
nota Qualis nos ultimos 03 anos (2018; 2017;

Cientifica/Técnica com 2016). 2,0 pontos
Nota Qualis
Valendo 0,4 cada publicagao.
Até 05 artigos publicados em Anais de
Publicacdo de artigo em eventos cientificos nos Gltimos 03 anos
Anais de eventos (2018; 2017; 2016). 0,5 ponto

cientificos

Valendo 0,1 cada publicagao.
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Tabela I - Pontos a serem considerados por titulagfo, experiéncia ou publica¢des na analise do
curriculo dos candidatos.

i
|
|
H
|

A avaliagdo das etapas do PSD serd feita pela Banca Examinadora, cabendo a cada examinador

atribuir nota na escala de O (zero) a 10 (dez).

A nota final do candidato para cada examinador serd calculada por meio da média ponderada

das etapas, com seus respectivos pesos:

Para vaga de Doutor:

- Analise do curriculum vitae: 20
- Prova didatica: 30
- Proposta de projeto pesquisa: 20
- Entrevista: 30

Para vaga de Mestre:

- Andlise do curriculum vitae: 20
- Prova didatica: 30
- Analise critica de artigo cientifico: 20
- Entrevista: 30

Para vaga de Especialista:

- Anélise do curriculum vitae: 30
- Prova didatica: 30
- Entrevista: 40

Os candidatos serdo convocados, de acordo com a classificagdo da Média Final, para oferta de
turmas e definicdo de hordrio, até que as vagas oferecidas neste processo seletivo sejam

preenchidas.

7. Cronograma do PSD
As etapas deste processo seletivo obedecerdo ao seguinte calendario:

Inscricdes: de 06/02/2019 a 13/02/2019 das 08:00h as 17:00h, quando presencial e até as
23h59min do dia 13/02/2019, se realizada via e-mail.

Local: Todas as provas ocorrerdo no Auditério da Faculdade S3ao Leopoldo Mandic de Araras (Av.
Dona Renata 71, Centro, Araras, SP) ou em outro local da faculdade definido no dia dos exames.

7.1. Semiologia - Anamnese:

Prova didatica: 20/02/2019
o
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Horario: Sera agendado um hordrio individualmente com cada candidato. O candidato deve
comparecer com pelo menos 30 min de antecedéncia ao horario agendado no local

designado para as provas.
Entrevista: 20/02/2019, apds prova didatica do candidato.
Entrega do curriculum vitae com comprovagdes: 20/02/2019, no momento da entrevista.

Divulgacdo dos resultados finais do processo de selegdo docente: até 22/02/2019 via
internet (www.slmandicararas.edu.br).

7.2.Reunido Clinica Integrada Il:
Prova didatica: 20/02/2019

Horario: Serd agendado um horério individualmente com cada candidato. O candidato deve
comparecer com pelo menos 30 min de antecedéncia ao horario agendado no local
designado para as provas.

Defesa da critica do artigo cientifico: apos prova diddtica
Entrevista: 20/02/2019, apds defesa do artigo cientifico do candidato.
Entrega do curriculum vitae com comprovagdes: 20/02/2019, no momento da entrevista.

Divulgacdo dos resultados finais do processo de selegdo docente: até 22/02/2019 via
internet (www.sImandicararas.edu.br).

7.3.Habilidades Médicas:
Prova didatica: 20/02/2019

Horario: Sera agendado um horario individualmente com cada candidato. O candidato deve
comparecer com pelo menos 30 min de antecedéncia ao hordrio agendado no local
designado para as provas.

Defesa do projeto de pesquisa: apds prova didatica
Entrevista: 20/02/2019, apds defesa do projeto de pesquisa do candidato.
Entrega do curriculum vitae com comprovagées: 20/02/2019, no momento da entrevista.

Divulgacdo dos resultados finais do processo de selegdo docente: até 22/02/2019 via
internet (www.slmandicararas.edu.br).

8. Aprovacao
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Sera considerado aprovado o candidato que:

a) nio tiver sido eliminado em nenhuma etapa e obtiver a maior Média Final, desde que esta
seja superior a 5,0 (ou 50% do valor maximo). Na hipétese de empate, adotar-se-d como critério
para classificacdo o tempo de formado e a experiéncia profissional, respectivamente.

b) tiver disponibilidade imediata para ocupar a vaga nas condi¢Ges oferecidas.
c) apresentar toda a documentacgdo relacionada no item 4.

9. Contratacao

Para fins de contratacdo, o candidato aprovado e classificado, dentro do nimero de vagas fixado
neste documento, sera convocado, se for o caso, pelo Departamento de Recursos Humanos para
exame admissional e apresenta¢do da documentagdo complementar que sera solicitada pela

respectiva area.

O candidato que n3o for considerado apto para o exercicio da fun¢do pelo exame admissional,
estiver impedido de trabalhar por determinagdo legal ou prestar qualquer informagao inid6nea
serd desclassificado do processo, sendo a sua vaga oferecida para o candidato classificado
imediatamente em seguida em termos de pontuagao.

0 inicio do pacto laboral far-se-a por meio de contrato escrito, observando as normas da CLT.

A celebracdo do contrato de trabalho resultante desse processo de sele¢cdao ndo importara em
estabilidade ou garantia no emprego, seja legal ou contratual.

10. DisposicOes Gerais

Ainscrigdo no processo de selegdo representara, para todo e qualquer efeito, aceitagdo expressa
do candidato de todas as condi¢gdes, normas e exigéncias constantes deste edital, das quais nao
podera alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre o
processo de sele¢do, inclusive aqueles divulgados via internet.

Nao havera, sob qualquer hipdtese, segunda chamada para os exames previstas no presente
edital, sendo considerado excluido do processo de selecio o candidato que deixar de
comparecer a qualquer etapa do processo nos dias e horarios designados.
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N3o sera permitida a realizacdo das atividades previstas neste Edital fora da data e do local

estabelecido.

A SLMANDIC-ARARAS n3o se responsabiliza por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato
que tenha prestado informagdes incorretas ou insuficientes durante o processo de selegao,
inclusive quanto ao seu endereco, que devera manter sempre atualizado.

Sera excluido do processo de selegdo, em qualquer de suas etapas, o candidato que:
a) ndo observar as disposi¢des deste edital;
b) faltar ou chegar atrasado a qualquer das etapas do processo de sele¢do;

c) preencher a ficha de inscrigdo incorretamente, com dados inveridicos, ou deixar de assind-la
e ndo apresentar a documentagdo exigida no Item 4 deste edital, dentro do prazo estabelecido.

d) Obtiver média final inferior a 5,0 ou a 50% do valor maximo.

A aprovacio no processo de sele¢do ndo implica a contratagdo do candidato, que fica
condicionada ao juizo de conveniéncia e oportunidade e ao exclusivo critério da SLMANDIC-

ARARAS.

As provas previstas neste edital serdo realizadas na unidade de Araras-SP, nos dias e datas
presentes no item 7 do mesmo.

Os casos omissos serdo decididos pela Diregdo Geral da SLMANDIC-ARARAS.

ARARAS, 06 DE FEVEREIRO DE 2019.

ANA MARIA'DE MATTOS RETTL
- DIRETORA EXECUTIVA ACADEMICA -
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ANEXO |

1. Curso: Medicina
Area de concentragdo: Semiologia: Anamnese
Conteudo:
01. Anamnese.
02. Ectoscopia.
03. Semiologia do Aparelho Respiratério.
04. Semiologia do Aparelho Cardiovascular.
05. Semiologia do Aparelho Locomotor.
06. Semiologia do Aparelho Digestorio.
07. Semiologia Neuroldgica.
08. Semiologia do Aparelho Endécrino.
09. Exame Clinico na Insuficiéncia Cardiaca.
10. Semiologia da Dor.

2. Curso: Medicina
Area de concentragdo: Reunido Clinica Integrada Il
Conteudo:
01. Anamnese.
02. Epidemiologia.
03. Insuficiéncia Cardiaca.
04. Principios de Genética.
05. Insuficiéncia Respiratdria.
06. Sindrome Metabdlica.
07. Fisiologia do Sistema Cardiorrespiratério.
08. Hipertensao Arterial.
09. Diabetes Mellitus Tipo .
10. Diabetes Mellitus Tipo Il.

3. Curso: Medicina
Area de concentracdo: Habilidades Médicas- Suporte Basico de vida
Conteudo:
01. Avaliacdo de cena e cinematica do trauma.

02. Protocolos no atendimento ao traumatizado.

03. Técnicas de abertura das vias aéreas e avaliagdo da obstrugao de via aérea por
corpo estranho.

04. Técnicas de respiragdo/ ventilagdo.

05. LesOes ameacadoras imediatas de morte no traumatizado.
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06. Avaliacdo da circulagdo: sinais vitais, choque e sangramentos.

07. Parada cardiorrespiratdria: Reconhecimento rdpido, ativagdo do sistema de
emergéncia, manobras de ressuscitagdo (compressdes toracicas) e desfibrilacdo
rapida.

08. Avaliagdo neuroldgica inicial no acidente vascular cerebral e no traumatizado.
09. Atendimento inicial do infarto agudo do miocardio.

10. Exposigao e imobilizacdo da vitima em catdstrofe.
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